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МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА И КЛАСАЦИЯ НА ЦЕНОВИТЕ ОФЕРТИ ПО 
ОТКРИТА ОБЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА С ПРЕДМЕТ : „Избор на оператор за 

календарната 2016г  за отпечатване и доставка на ваучери за храна на работниците и 

служителите на ЦУ и съответните Териториални поделения на Североизточно 

държавно предприятие  ДП Шумен обособени в четири позиции както следва: 

 1.Позиция №1 - Избор на оператор за отпечатване и доставка на ваучери за храна 

на работниците и служителите на съответните Териториални поделения на 

Североизточно държавно предприятие  ДП Шумен попадащи в териториалния обхват 

на област Добрич 

2.Позиция №2 - Избор на оператор за отпечатване и доставка на ваучери за храна 

на работниците и служителите на съответните Териториални поделения на 

Североизточно държавно предприятие  ДП Шумен попадащи в териториалния обхват 

на област Варна. 

3.Позиция №3 - Избор на оператор за отпечатване и доставка на ваучери за храна 

на работниците и служителите на съответните Териториални поделения на 

Североизточно държавно предприятие  ДП Шумен попадащи в териториалния обхват 

на област Търговище. 

4.Позиция №4 - Избор на оператор за отпечатване и доставка на ваучери за храна 

на работниците и служителите на Централно управление  и съответните 

Териториални поделения на Североизточно държавно предприятие  ДП Шумен 

попадащи в териториалния обхват на област Шумен.  
 

Офертите на участниците ще бъдат оценявани за всяка конкретна позиция  
поотделно по  всеки един от долупосочените критерий. Тежестта на всеки 
критерий в комплексната оценка (КО) на предложението е различна. Комплексната 
оценка за икономически най-изгодното предложение се получава като сума от 
произведенията от точките, получени за всеки критерий и съответния коефициент 
за тежест: 

 

1.Критерий и методика за оценка на ценовите оферти за валидна за всяка една 

конкретна позиция: 

1.1.Критерий за оценка за съответната позиция: „Икономически най-изгодна оферта“  

1.2.Методика за оценка на офертите за съответната позиция  

Комисията ще класира на първо място участника, чиято оферта за съответната позиция е 

получила най-висока комплексна оценка (К компл.) изчислена като сбор от оценките на ТРИ 

основни ПОКАЗАТЕЛИ, при допустим максимален брой точки на общата оценка - 100т, 

разпределени както следва: 

 

1.1. Показател К1 – Предлаганата цена от съответния кандидат цена за отпечатването 

и доставката на общия брой копюри на ваучери за съответната позиция,  изчислен по 

следната формула :  



К1= (К 1 мин /К 1 оцен) х 20 

където 

К1 оцен.- Предложената  цена на оценявания кандидат. 

К1 мин.- минималната предложена цена измежду всички предложения. 

20 тежест на критерия в общата оценка 

 

1.2. Показател К2 -  Общ брой обекти (хранителни магазини месарници и 

колбасарници) съгласно приложен  поименен списък на същите  в  административната 

единица – Областта,  посочена за съответната позиция, в които се приемат като 

разплащателно средство ваучерите на съответния участник , включително и обектите в 

населените места посочени като минимално изискване в техническата спецификация за 

съответната позиция , изчислен по следната формула : 

К2 = (К 2 мин /К 2 оцен) х 70. 

където 

К2 оцен.- Общ брой обекти на оценявания кандидат съгласно представения от същия списък 

към техническото предложение. 

К2 мах.- максимален Общ брой обекти измежду всички предложения  

70  - тежест на критерия в общата оценка 

 

1.3. Показател К3 – Срок на доставка на ваучерите ,  считан от датата на получаване 

на извършените парични преводи по съответните банкови сметки на ОПЕРАТОРА на 

стойността за отпечатване и доставка на заявените копюри и на номинала на същите (от 

1 до 5 работни дни) изчислен  по следната формула : 

К3= (К 3 мин /К 3 оцен) х 10 

където: 

К 3 мин.  - минимален срок на доставка на отпечатаните ваучери предложен измежду всички 

предложения; 

К оцен. -  предложени срок на доставка на оценявания кандидат. 

10 тежест на критерия в общата оценка 

 

 Възможност за пазаруване в обекти извън територията на административната 

единица – Областта,  посочена за съответната позиция/ ЗАЯВЕНО НАЦИОНАЛНО 

ПОКРИТИЕ/.  

 

Крайното класиране на кандидатите се извършва на основа на предложената от същите 

ИКОНОМИЧЕСКИ НАЙ-ИЗГОДНА ОФЕРТА. 

 

На първо място се класира кандидата поличил най- висока оценка съгласно следната 

формула на оценяване на офертата :   

К компл.= К1 (цена за отпечатване) + К2 (общ брой обекти (хранителни магазини) съгласно 

приложен  поименен списък на същите  в  административната единица – областта за дадена позиция)  + 

К3(срок на доставка на ваучерите в работни дни)  

 

Комисията съставя протокол, за разглеждането, оценяването и класирането на 

офертите, който се предава на възложителя заедно с цялата документация, събрана в хода на 

провеждането на процедурата. 
  

Дата: 15.02.2016 г.     Изготвил: …………(П)………… 

                       /Я. Янков – РФО – гл. счетоводител/ 
 


